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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

                                                        

                                                          Hà nội, ngày         tháng  05 năm 2026 

 

Báo cáo Kết quả đánh giá của Thành viên độc lập Hội đồng quản trị về 

hoạt động của Hội đồng quản trị Tổng công ty năm 2025 
 

1. Danh sách thành viên độc lập Hội đồng quản trị 

Trong năm 2025, Hội đồng quản trị Tổng công ty Điện lực Dầu khí Việt Nam 

(Tổng công ty / PV Power) có 08 thành viên, trong đó có 02 thành viên độc lập Hội 

đồng quản trị là Ông Nguyễn Bá Phước và Ông Phạm Ngọc Khuê (Đại hội đồng 

cổ đông bầu làm thành viên độc lập Hội đồng quản trị ngày 22/4/2025).  

PV Power đã tuân thủ điều kiện và số lượng thành viên độc lập Hội đồng quản 

trị theo quy định của pháp luật và điều lệ Tổng công ty. 

2. Các cuộc họp của Hội đồng quản trị 

 Trong năm 2025, Hội đồng quản trị đã tổ chức 12 cuộc họp. Các cuộc họp của 

Hội đồng quản trị được triệu tập và thực hiện theo các trình tự, thủ tục quy định tại 

Luật doanh nghiệp, Điều lệ của Tổng công ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng 

quản trị; Thông báo mời họp, hồ sơ, tài liệu đã được gửi đến các thành viên Hội đồng 

quản trị dự họp để tham khảo, nghiên cứu theo quy định. Nội dung các cuộc họp bao 

quát đầy đủ các chủ đề liên quan đến hoạt động của Tổng công ty, được các thành 

viên Hội đồng quản trị chủ động thảo luận, phân tích, đánh giá đầy đủ và thận trọng 

để đưa ra những định hướng, giải pháp tốt nhất cho Tổng công ty. Biên bản các cuộc 

họp Hội đồng quản trị được lập với đủ chữ ký của các thành viên Hội đồng quản trị 

và thư ký cuộc họp, đúng hình thức theo quy định của pháp luật. 

 Ngoài ra, Hội đồng quản trị thường xuyên lấy ý kiến các thành viên Hội đồng 

quản trị bằng văn bản để xem xét, kịp thời chỉ đạo giải quyết các vấn đề liên quan 

đến chiến lược, cơ chế, chính sách, sản xuất kinh doanh, đầu tư, xây dựng, an sinh 

xã hội,... của Tổng công ty và các đơn vị. 

 Bên cạnh các cuộc họp định kỳ, Hội đồng quản trị cũng chủ động tổ chức các 

cuộc họp với Ban Tổng giám đốc và các đơn vị để thực hiện chức năng giám sát 

của Hội đồng quản trị, cập nhật tình hình và giải quyết những khó khăn, vướng 

mắc trong hoạt động sản xuất kinh doanh của Tổng công ty và các đơn vị. 

3. Các quyết định của Hội đồng quản trị 

 Trong năm 2025, Hội đồng quản trị đã ban hành 43 Nghị quyết/Quyết định 

theo thẩm quyền. 

 Các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị được thông qua tại cuộc 
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họp hoặc lấy ý kiến bằng văn bản theo đúng quy định của pháp luật. 

 Các Nghị quyết/Quyết định của Hội đồng quản trị được công bố thông tin 

theo quy định. 

4. Giám sát Tổng Giám đốc và các thành viên khác trong Ban Tổng giám đốc 

 Hội đồng quản trị Tổng công ty đã thực hiện tốt việc giám sát công tác điều 

hành của Ban Tổng giám đốc, có sự phối hợp chặt chẽ với Ban Tổng giám đốc để 

đưa ra các quyết định, chính sách kịp thời, đúng đắn đảm bảo hoạt động của Tổng 

công ty ổn định, an toàn, tuân thủ theo quy định của pháp luật.  

 Các quyết sách của Ban Tổng giám đốc được phân tích, phản biện và tham 

vấn từ Hội đồng quản trị nhằm có các giải pháp tối ưu cho lợi ích của Tổng công 

ty. 

 Ban điều hành chủ động báo cáo tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Tổng công ty và xin ý kiến tư vấn của các thành viên Hội đồng quản trị, nỗ lực 

quyết tâm thực hiện những nhiệm vụ được Hội đồng quản trị giao. 

5. Hoạt động của các thành viên Hội đồng quản trị 

 Hội đồng quản trị có văn bản phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên 

Hội đồng quản trị phụ trách các nhóm lĩnh vực chuyên môn và giám sát hoạt động 

của các đơn vị trong Tổng công ty. 

 Các thành viên Hội đồng quản trị đã thực hiện tốt các quyền và nghĩa vụ của 

thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật, Điều lệ Tổng công ty, 

Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị và các quy định khác có liên quan; hợp 

tác, có tinh thần trách nhiệm cao, thực hiện đúng chức trách và hoàn thành tốt 

nhiệm vụ do Chủ tịch Hội đồng quản trị phân công. 

6. Đánh giá chung về hoạt động của Hội đồng quản trị 

 Hội đồng quản trị Tổng công ty đã hoạt động tuân thủ quy định của pháp luật, 

Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Điều lệ, quy chế/quy định nội bộ của Tổng 

công ty; sát sao trong chỉ đạo, điều hành và đã thực hiện được các mục tiêu đề ra 

tại Đại hội đồng cổ đông thường niên; thực hiện tốt chức năng định hướng phát 

triển Tổng công ty thông qua việc hoạch định và xây dựng kế hoạch giai đoạn 

2026-2030, rà soát xây dựng Chiến lược phát triển của Tổng công ty đến năm 2030, 

định hướng đến năm 2050 (Chiến lược) và tăng cường giám sát, quản trị rủi ro để 

Tổng công ty hoạt động an toàn, hiệu quả và không ngừng phát triển. 

 Trên cơ sở danh mục các dự án đầu tư theo Chiến lược, PV Power đã cùng 

với các đối tác được UBND tỉnh Nghệ An giao làm chủ đầu tư dự án LNG Quỳnh 

Lập (1.500 MW) và dự kiến cùng các đối tác sẽ được UBND tỉnh Hà Tĩnh giao 

làm chủ đầu tư dự án LNG Vũng Áng 3 (1.500 MW). Như vậy trong giai đoạn tới, 

PV Power sẽ phải tập trung ưu tiên việc triển khai đầu tư 03 dự án NMĐ LNG bao 

gồm Quảng Ninh, Quỳnh Lập và Vũng Áng 3. Nhận thức được tầm quan trọng của 
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công tác đầu tư liên quan đến chiến lược phát triển của PV Power trong tương lai, 

Hội đồng quản trị PV Power trước đó đã chỉ đạo Tổng giám đốc cần đánh giá, cân 

đối nguồn lực dài hạn cho giai đoạn 2026 – 2035 để đảm chiến lược đầu tư cũng 

như duy trì hoạt động sản xuất kinh doanh ổn định trong dài hạn. 

 Hội đồng quản trị cũng đã xem xét kiến nghị của Tổng giám đốc về các giải 

pháp nhằm đảm bảo tiến độ đầu tư cam kết của các dự án nhà máy điện LNG nêu 

trên bao gồm các vấn đề về phương án cân đối vốn dài hạn, đặt trước thiết bị chính 

cho nhà máy,.. 

 Hội đồng quản trị tôn trọng và tạo điều kiện để Ban kiểm soát Tổng công ty 

thực hiện quyền kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong hoạt động quản lý điều hành; 

nghiêm túc tiếp thu và chỉnh sửa các thiếu sót/tồn tại trong công tác quản lý theo 

kết luận kiểm tra của Ban kiểm soát.   

 Hội đồng quản trị luôn lắng nghe và ghi nhận các ý kiến đóng góp của các 

Thành viên độc lập Hội đồng quản trị cũng như ý kiến, kiến nghị/đề xuất của Ban 

kiểm soát nội bộ trong quá trình bàn thảo để đưa ra các quyết định chỉ đạo điều 

hành các hoạt động của Tổng công ty. 

 Năm 2025, Hội đồng quản trị đã hoàn thành tốt các chức năng, nhiệm vụ, 

quyền hạn và trách nhiệm của Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật và 

điều lệ Tổng công ty, quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị và các văn bản quản 

lý nội bộ khác có liên quan; làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, cẩn trọng, trung 

thực, minh bạch trong công tác quản trị đối với Công ty niêm yết. Hội đồng quản 

trị cũng tạo điều kiện thuận lợi để các thành viên độc lập Hội đồng quản trị thực 

hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ của thành viên độc lập Hội đồng quản trị. 

 

 Thành viên độc lập HĐQT 

 

 

 

 

 

 

 


