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Báo cáo Kết quả đánh giá của Thành viên độc lập Hội đồng quản trị về 

hoạt động của Hội đồng quản trị Tổng công ty năm 2024 

 

1. Danh sách thành viên độc lập Hội đồng quản trị 

Trong năm 2024, Hội đồng quản trị Tổng công ty có 08 thành viên, trong 

đó có 02 thành viên độc lập Hội đồng quản trị là Ông Vũ Chí Cường và Ông 

Nguyễn Bá Phước.  

- PV Power đã tuân thủ điều kiện và số lượng thành viên độc lập Hội đồng 

quản trị theo quy định của pháp luật và điều lệ Tổng công ty. 

2. Các cuộc họp của Hội đồng quản trị 

 - Trong năm 2024, Hội đồng quản trị đã tổ chức 15 cuộc họp. Nhìn chung, 

các cuộc họp của Hội đồng quản trị đã được triệu tập và thực hiện theo các trình 

tự, thủ tục quy định tại Luật doanh nghiệp, Điều lệ của Tổng công ty và Quy chế 

hoạt động của Hội đồng quản trị; thông báo mời họp, hồ sơ, tài liệu đã được gửi 

đến các thành viên Hội đồng quản trị dự họp để tham khảo, nghiên cứu theo quy 

định. Nội dung các cuộc họp bao quát đầy đủ các chủ đề liên quan đến hoạt động 

của Tổng công ty, được các thành viên Hội đồng quản trị chủ động thảo luận, 

đánh giá đầy đủ và thận trọng để đưa ra những định hướng, giải pháp tốt nhất cho 

Tổng công ty. Biên bản các cuộc họp Hội đồng quản trị được lập với đủ chữ ký 

của các thành viên Hội đồng quản trị và thư ký cuộc họp, đúng hình thức theo quy 

định của pháp luật.  

 - Các vấn đề liên quan đến hoạt động SXKD của Tổng công ty và các đơn 

vị như chiến lược, cơ chế, chính sách, sản xuất kinh doanh, đầu tư, xây dựng, an 

sinh xã hội ... cần xử lý thường xuyên theo thẩm quyền, Hội đồng quản trị đã lấy 

ý kiến các thành viên Hội đồng quản trị bằng văn bản để xem xét, kịp thời chỉ đạo 

giải quyết. 

 - Hội đồng quản trị cũng chủ động tổ chức các cuộc họp với Ban Tổng giám 

đốc và các đơn vị liên quan để thực hiện chức năng giám sát của Hội đồng quản 

trị, cập nhật tình hình và giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong hoạt động 

sản xuất kinh doanh của Tổng công ty và các đơn vị. 

3. Các quyết định của Hội đồng quản trị 

 - Trong năm 2024, Hội đồng quản trị đã ban hành 84 Nghị quyết và 121 

Quyết định theo thẩm quyền. 

 - Các Nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị được thông qua tại cuộc 

họp hoặc lấy ý kiến bằng văn bản theo đúng quy định của pháp luật. 

 - Các Nghị quyết/quyết định của Hội đồng quản trị được công bố thông tin 
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theo quy định tại Thông tư 96/2020/TT-BTC. 

4. Giám sát Tổng Giám đốc và các thành viên khác trong Ban Tổng giám đốc 

- Hội đồng quản trị Tổng công ty đã thực hiện tốt việc giám sát công tác 

điều hành của Ban Tổng giám đốc, có sự phối hợp chặt chẽ với Ban Tổng giám 

đốc để đưa ra các quyết định, chính sách kịp thời, đúng đắn đảm bảo hoạt động 

của Tổng công ty ổn định, an toàn, tuân thủ theo quy định của pháp luật.  

- Tổng giám đốc đã phân công mảng công việc cụ thể cho các thành viên 

trong Ban TGĐ để chủ động xử lý đảm bảo tiến độ công việc chung. 

- Một số nội dung công việc quan trọng, Ban điều hành chủ động cập nhật 

và xin ý kiến tư vấn của các thành viên Hội đồng quản trị phụ trách lĩnh vực hoặc 

tập thể HĐQT nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ được Hội đồng quản trị giao. 

5. Hoạt động của các thành viên Hội đồng quản trị 

- Hội đồng quản trị phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên Hội 

đồng quản trị phụ trách lĩnh vực chuyên môn và giám sát hoạt động của các đơn 

vị trong Tổng công ty. 

- Các thành viên Hội đồng quản trị thực hiện tốt các quyền và nghĩa vụ của 

thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật, Điều lệ Tổng công ty 

và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị và các quy định khác có liên quan. 

Hợp tác, có tinh thần trách nhiệm, thực hiện đúng chức trách và hoàn thành nhiệm 

vụ do Hội đồng quản trị phân công. 

6. Đánh giá chung về hoạt động của Hội đồng quản trị 

- Hội đồng quản trị Tổng công ty đã hoạt động tuân thủ quy định của pháp 

luật, Nghị quyết của ĐHĐCĐ và Điều lệ, quy chế/quy định nội bộ của Tổng công 

ty, sát sao trong chỉ đạo, điều hành và đã thực hiện được các mục tiêu đề ra tại 

ĐHĐCĐ thường niên; thực hiện tốt chức năng định hướng phát triển Tổng công 

ty thông qua việc hoạch định và điều chỉnh Chiến lược phát triển của Tổng công 

ty đến năm 2025 - định hướng đến năm 2035 đồng thời rà soát, cập nhật kế hoạch 

giai đoạn 2021 – 2025 và kế hoạch 05 năm tiếp theo giai đoạn 2026 - 2030, tăng 

cường giám sát, quản trị rủi ro để đem lại hiệu quả cho Tổng công ty. 

- Hội đồng quản trị tôn trọng và tạo điều kiện để Ban kiểm soát Tổng công 

ty thực hiện quyền kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong hoạt động quản lý điều 

hành; nghiêm túc tiếp thu và chỉnh sửa các thiếu sót/tồn tại trong công tác quản 

lý theo kết luận kiểm tra của Ban kiểm soát.   

- Năm 2024, Hội đồng quản trị đã hoàn thành tốt các chức năng, nhiệm vụ, 

quyền hạn và trách nhiệm của Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật và 

điều lệ Tổng công ty, quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị và các văn bản 
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quản lý nội bộ khác có liên quan, làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, cẩn 

trọng, trung thực, minh bạch trong công tác quản trị đối với Công ty niêm yết. Hội 

đồng quản trị cũng tạo điều kiện thuận lợi để các thành viên độc lập Hội đồng 

quản trị thực hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ của thành viên độc lập Hội đồng 

quản trị. 

 

 

 

 

 

 

TM. Thành viên độc lập HĐQT 

 

 

 

 

Nguyễn Bá Phước 

 


